
Chapitre 8    Quand le travail révèle nos idoles – Michel Vincent 
  
1. Introduction 
 
Où est ta valeur ? 
 

● "Le chapitre 8 du livre de Tim Keller s'intitule : 'Quand le travail révèle nos idoles'.  
Il affirme que le travail est comme un miroir. Il ne crée pas l'idolâtrie, il la révèle." 
 

● But de la session:  
Notre but n'est pas de diaboliser le travail ni de vous faire culpabiliser d'être productif. 
 

 
2. Qu'est-ce qu'une idole ?  
 
Point Clé : Une idole est une chose bonne (travail, argent, succès) que l'on transforme en 
chose ultime, lui demandant ce que seul Dieu peut donner. Seul l'Évangile nous donne la 
liberté de ne plus travailler pour nous justifier. 
 
A. Le fondement: Le cœur 
 

● « Tu n’auras pas d’autres dieux devant moi. » (Exode 20.3) 
 
B. L'idole chez le chrétien 
 

« Faites donc mourir ce qui dans vos membres est terrestre : l’immoralité sexuelle, 
l’impureté, les passions, les mauvais désirs et la soif de posséder, qui est une 
idolâtrie. » (Colossiens 3.5)  
 
Le cœur humain est une "fabrique d'idoles" perpétuelle (Calvin).  
 
L'idole n'est plus notre maître ultime, mais elle reste une tentation constante. 
 

Section historique 
1. Le Monde Ancien (Le travail comme malédiction) 
2. L'Ère Prémoderne (Le travail comme salut) 
3. Le Monde Moderne (Le travail comme identité totale) 

 
C. Exemples concrets d'idoles au travail 
 

1. L'idole du succès (statut et estime de soi) : 
2. L'idole de la sécurité (le contrôle) : 

 
« Ne vous amassez pas des trésors sur la terre, où les mites et la rouille détruisent et où 
les voleurs percent les murs pour voler, mais amassez-vous des trésors dans le ciel, où 
les mites et la rouille ne détruisent pas et où les voleurs ne peuvent pas percer les murs 
ni voler! En effet, là où est ton trésor, là aussi sera ton cœur. » (Matthieu 6.19-21) 



3. Les idoles révélées 
 
Le travail est un bienfait de la Création, mais lorsqu'il est corrompu par le péché, il devient un 
lieu où nos idoles sont révélées. 
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Le miroir de l'idolâtrie 
 
Un test d'introspection 
 

1. Le test de la peur : Qu'est-ce qui me rendrait le plus paniqué si je le perdais demain 
au travail : mon statut social, mon niveau de revenus, la reconnaissance de mon patron, 
ou le sentiment de contrôle sur mes projets ? La peur est la sentinelle de notre idole. 
 

2. Le test du repos : Est-ce que mon besoin de travailler est motivé par la joie de servir 
(une saine passion), ou par la peur d'être inutile (une fausse passion, l'acédie)? 
 

3. Le test de la réaction : Quand un collègue (une "ronce") me frustre ou que mon projet 
échoue, ma première réaction est-elle la colère, la jalousie ou le désespoir? Ces 
réactions sont la preuve que mon idole est attaquée. 

 
 
4. La Libération par l'Évangile 
 
1. Nouvelle identité : Le repos de l'âme 

 
« Venez à moi, vous tous qui êtes fatigués et courbés sous un fardeau, et je vous donnerai 
du repos. Acceptez mes exigences et laissez-vous instruire par moi, car je suis doux et 
humble de cœur, et vous trouverez le repos pour votre âme. En effet, mes exigences sont 
bonnes et mon fardeau léger. » (Matthieu 11.28-30) 
 

2. Nouvelle motivation : Travailler pour Dieu et non pour les hommes 
 

« Tout ce que vous faites, faites-le de tout votre cœur, comme pour le Seigneur et non 
pour des hommes, sachant que vous recevrez du Seigneur un héritage pour récompense. 
Le Seigneur que vous servez, c’est Christ. » (Colossiens 3.23-24) 
 

3. Nouvelle éthique : Générosité, intégrité et service 
 
« Que celui qui volait cesse de voler; qu’il se donne plutôt de la peine pour travailler 
honnêtement de ses mains, afin d’avoir de quoi donner à celui qui est dans le besoin. » 
(Éphésiens 4.28) 
 



5. Conclusion et application: Vivre libre 
 
1. Le repos du Sabbat 
 

● L'Idolâtrie du contrôle : L'incapacité à prendre du repos est une preuve que nous nous 
croyons indispensables. Si je ne travaille pas, le monde s'écroule. C'est l'essence de 
l'idolâtrie du contrôle. 
 

● La confession par le repos : Observer le Sabbat (ou un jour de repos régulier) est un 
acte théologique fort. Nous nous arrêtons de travailler parce que Dieu nous a montré 
l'exemple et a achevé son œuvre de Création et de Rédemption. C'est reconnaître que 
Dieu travaille à notre place et pour nous, et que l'Évangile est vrai. 
 
« C’est ainsi que furent terminés le ciel et la terre et toute leur armée. Le septième jour, 
Dieu mit un terme à son travail de création. Il se reposa de toute son activité le septième 
jour. Dieu bénit le septième jour et en fit un jour saint, parce que ce jour-là il se reposa 
de toute son activité, de tout ce qu’il avait créé. » (Genèse 2.1-3) 

 
2. Questions d'application et de réflexion 
 

1. Discerner l'idole (Identité) : Quelle est la chose que vous avez le plus de mal à lâcher 
au travail (le statut, le salaire, le fait d'avoir le dernier mot) ? Si vous deviez prier pour 
vous confier à Dieu à la place, comment cette prière sonnerait-elle ? 
 

2. Confesser l'égoïsme (Motivation) : À qui travaillez-vous réellement ? Identifiez une 
tâche difficile ou ennuyeuse cette semaine (une réunion, un appel client, un 
nettoyage). Comment le fait de la faire "comme pour le Seigneur" (Colossiens 3.23) 
change-t-il la qualité de votre travail et votre attitude ? 
 

3. Repositionner le cœur (sécurité et service) : Où est votre véritable trésor ? Comment 
pouvez-vous utiliser une partie de votre temps ou de votre argent gagné cette semaine 
de manière généreuse (Éphésiens 4.28) et visible pour votre prochain, affirmant ainsi 
que votre sécurité n'est pas dans l'accumulation, mais dans la provision de Dieu ? 
 

3. Le défi de la semaine 
 
Pour affirmer la place de Dieu dans votre travail et résister activement au Workaholisme, je 
vous lance ce défi pour la semaine à venir : 
 
Le défi de la "non-indispensabilité" : Choisissez un moment de repos (une soirée, le 
déjeuner, une heure après le travail) et refusez intentionnellement de travailler. 
 


